Опубликовано в ИБ «Районный вестник»  № 45(647) от 10 октября 2019 года
АДМИНИСТРАЦИЯ
 ГАЛИЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА 
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   « 1   »  октября  2019 года     № 315
г. Галич
	О внесении изменений  в постановление администрации Галичского муниципального района от 1 марта 2019 года № 64




На основании распоряжения администрации Галичского муниципального района Костромской области от 24 сентября 2019 года № 190 - р «О повышении оплаты труда работников муниципальных учреждений Галичского муниципального района»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
            1. Внести в постановление администрации Галичского муниципального района  от 1 марта  2019 года № 64 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казённого учреждения «Центр поддержки молодёжных инициатив»  Галичского муниципального района  Костромской области» (в редакции постановления администрации муниципального района от 19 апреля 2019 года № 117/1), следующие изменения:
1.1.  Приложение  № 1 «Базовые оклады, базовые ставки заработной платы и коэффициенты по должности по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням работников муниципального казённого учреждения «Центр поддержки молодёжных инициатив»  Галичского муниципального района  Костромской области» изложить в новой редакции, согласно Приложения к настоящему постановлению.
1.2. В Приложении №3:

- в пункте 2 подпункте 2 слова «Выплата за стаж непрерывной работы», заменить словами «Выплата за выслугу лет»;
- пункт 5 изложить в следующей редакции: «Выплата за выслугу лет  производится в зависимости от общего количества лет, отработанных в учреждениях и органах управления молодёжной сферы  и выплачивается в процентах от базового оклада работников Учреждения по занимаемой должности в размере:

1) от 1 года до 3 лет – 10 %;

2) от 3 до 5 лет – 15 %;

3) от 5 до 10 лет – 20 %;

4) 10 лет – 30 %. 

В стаж работы, дающей право на получение выплаты за выслугу лет, включаются:

         1) периоды работы в государственных и муниципальных учреждениях молодёжной сферы;

2) периоды работы на должностях специалистов и руководителей в органах управления молодёжной сферы;

3) периоды службы в Вооружённых Силах, в соответствии с пунктом 3 статьи 10 Федерального закона от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих».
Выплата за выслугу лет выплачивается с момента возникновения права на назначение или применение данной выплаты.

2. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района по социально-гуманитарному развитию Поварову О.Ю.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его  подписания,  подлежит  официальному опубликованию.
Глава 

муниципального района                                                              А.Н. Потехин

Приложение

к постановлению администрации 

муниципального района

                                                                          от «  1  » октября 2019 года № 315          

«ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к постановлению администрации 

муниципального района

                                                                                              от «01» марта 2019 года № 64       

Базовые оклады, базовые ставки заработной платы и коэффициенты по должности по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням работников

муниципального казённого учреждения «Центр поддержки молодёжных инициатив» Галичского муниципального района Костромской области 

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационному уровню
	Базовый оклад, в рублях
	Коэффициент по должности

	Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

(приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 №248н)

	1 квалификационный уровень
	Наименование профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1,2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел «Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства »
	3600
	

	
	Уборщик служебных помещений
	
	1

	
	Машинист (кочегар) котельной
	
	1

	
	Подсобный рабочий
	
	1,0

	
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	
	1,05

	2 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии  с производным наименованием «старший»  (старший по смене)
	3651
	

	Профессиональная квалификационная группа 

«Отраслевые профессии рабочих второго уровня»

(приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 №248н)

	1 квалификационный уровень
	Наименование профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение  4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел «Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства »:

4 квалификационный разряд;

5 квалификационный разряд
	3704
	1,01

	
	Машинист (кочегар) котельной
	
	1

	2 квалификационный уровень
	Наименование профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение  6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел «Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства »:

6 квалификационный разряд;

7 квалификационный разряд
	3801
	1,08

	3 квалификационный уровень
	Наименование профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение  8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел «Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства »
	4211
	До 1,03

	4 квалификационный уровень
	Наименование профессии рабочих, предусмотренных 1-3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы)
	4743
	До 1,09

	Профессиональная квалификационная группа

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

(приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н)

	Первый квалификационный уровень
	Специалист по работе с молодёжью
	4849
	До 1,21

	Четвёртый квалификационный уровень
	Ведущий специалист по работе с молодёжью
	6576
	1,00


