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I.  ИНВЕСТИЦИИ    
Показатели финансовых вложений, инвестиций в основной капитал в разделе приведены по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства. 

1. ФИНАНСОВЫЕ ВЛОЖЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЙ1)
В январе-сентябре 2020г. информация по разделу не предоставляется в целях обеспечения конфиденциальности первичных статистических данных, полученных от организаций, в соответствии с Федеральным законом от 29.11.2007 № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации» (ст.4, п.5; ст.9, п.1).

2. ИНВЕСТИЦИИ в основной капитал
В январе-сентябре 2020г.  инвестиции в основной капитал использованы в объеме 238,1 млн.рублей. 
Структура инвестиций в основной капитал по источникам финансирования

	
	Январь-сентябрь 2020г.
	Справочно: 

 январь-сентябрь 2019г.

	
	тыс.рублей
	в % к итогу
	тыс.рублей
	в % к итогу

	Инвестиции в основной капитал
	238130
	100
	55706
	100

	      в том числе по источникам финансирования:
  собственные средства
	к
	21,6
	к
	59,6

	  привлеченные средства
	186611
	78,4
	22504
	40,4

	      из них:
    кредиты банков
	к
	77,6
	к
	36,7

	    заемные средства других организаций
	-
	-
	-
	-

	    инвестиции из-за рубежа
	-
	-
	-
	-

	    бюджетные средства 
	1927
	0,8
	2068
	3,7

	        в том числе:
      из федерального бюджета 
	482
	0,2
	к
	0,3

	      из бюджетов субъектов Российской Федерации 
	99
	0,0
	20
	0,0

	      из местных бюджетов
	1346
	0,6
	1898
	3,4

	    средства внебюджетных фондов
	-
	-
	-
	-

	 средства организаций и населения, привлеченные 
  для   долевого строительства
	-
	-
	-
	-

	    прочие
	-
	-
	-
	-


Инвестиции в основной капитал по видам экономической деятельности


	
	Январь-сентябрь 2020г.

	
	тыс.рублей
	в % к итогу

	Инвестиции в основной капитал 
	238130
	100

	в том числе:

сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство 
	236203
	99,2

	добыча полезных ископаемых
	-
	-

	обрабатывающие производства
	-
	-

	обеспечение электрической электроэнергией, газом и паром; 

  кондиционирование воздуха
	-
	-

	водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	-
	-

	строительство
	-
	-

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов
	-
	-

	транспортировка и хранение
	-
	-

	деятельность гостиницы и предприятий общественного питания
	-
	-

	деятельность в области информации и связи
	-
	-

	деятельность финансовая и страховая
	-
	-

	деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	-
	-

	в том числе:

  управление эксплуатацией жилого фонда
	-
	-

	деятельность профессиональная, научная и техническая
	-
	-

	деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	-
	-

	государственное управление и обеспечение военной 
безопасности; социальное страхование
	391
	0,2

	образование
	867
	0,3

	деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	-
	-

	деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	669
	0,3

	предоставление прочих видов услуг
	-
	-


__________________________________
1) Данные приведены по организациям, кроме банков, страховых и бюджетных организаций. 
II. ФИНАНСЫ ОРГАНИЗАЦИй (без субъектов малого предпринимательства, государственных и муниципальных учреждений, банков и небанковских кредитных организаций, имеющих лицензии на осуществление банковских операций, страховых организаций и негосударственных пенсионных фондов), средняя численность работников которых превышает 15 человек
Информация по разделу не предоставляется в целях обеспечения конфиденциальности первичных статистических данных, полученных от организаций, в соответствии с Федеральным законом от 29.11.2007 № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации» (ст.4, п.5; ст.9, п.1).

III. Заработная плата (без субъектов малого предпринимательства) 1), 2)

Начисленная номинальная средняя заработная плата (без выплат социального характера) в организациях, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек, в январе-сентябре 2020г. составила по Галичскому району 33128,1 рубля (по области – 34999,8 рубля) и увеличилась по сравнению с январем-сентябрем 2019г. на 6,3%.
Динамика номинальной начисленной среднемесячной заработной платы
	
	Среднемесячная номинальная начисленная
заработная плата
	Отношение к средне-
областному уровню
заработной платы,
 в %

	
	рублей
	в % к
	

	
	
	соответствующему
периоду
предыдущего года
	предыдущему
периоду
	

	2019г.

	  январь
	28502,0
	104,6
	91,7
	85,9

	  февраль
	27992,0
	114,9
	98,2
	86,0

	  март
	29759,6
	112,8
	106,3
	78,7

	I квартал
	28751,1
	110,6
	
	85,0

	  апрель
	29529,2
	116,0
	99,2
	75,7

	  май
	32608,9
	115,1
	110,4
	93,0

	  июнь
	32434,1
	116,1
	99,5
	86,1

	I полугодие 
	30097,9
	113,1
	
	84,7

	  июль
	31496,7
	106,0
	97,1
	96,5

	  август
	32402,0
	101,1
	102,9
	101,2

	  сентябрь
	36881,5
	92,6
	113,8
	107,2

	Январь-сентябрь
	31244,3
	107,6
	
	90,0

	  октябрь
	31829,1
	105,5
	86,3
	94,7

	  ноябрь 
	30470,3
	112,6
	95,7
	89,2

	  декабрь
	33964,0
	109,3
	111,5
	78,2

	Год
	31453,3
	108,0
	
	89,1

	2020г.

	  январь
	31936,9
	112,3
	94,4
	93,0

	  февраль
	31592,5
	113,1
	98,9
	94,7

	  март
	31218,8
	105,3
	98,8
	85,2

	I квартал
	31580,7
	110,1
	
	90,7

	  апрель
	31309,3
	106,1
	100,3
	93,4

	  май
	33199,9
	102,2
	106,0
	93,2

	  июнь
	34082,9
	105,5
	102,8
	93,7

	I полугодие 
	32196,8
	107,2
	 
	92,0

	  июль
	35078,5
	111,6
	102,9
	98,0

	  август
	35277,5
	109,2
	100,6
	103,7

	  сентябрь
	34746,2
	94,8
	98,5
	98,6

	Январь-сентябрь
	33128,1
	106,3
	 
	94,7


Начисленная среднемесячная заработная плата по 
видам экономической деятельности в расчете на одного работника
	Виды деятельности
	Начисленная средняя заработная плата 
в январе-сентябре 2020г.
	Отношение к средне-
районному уровню
заработной платы,
 в % (разах)

	
	рублей
	в % (разах) к январю-сентябрю 2019г.
	

	Всего
	33128,1
	106,3
	100,0

	    в том числе по видам экономической 

     деятельности:
Сельское, лесное хозяйство, охота, 
  рыболовство и рыбоводство
	38523,3
	109,2
	116,3

	        в том числе: 
    растениеводство и животноводство, охота и 
     предоставление соответствующих услуг 
     в этих областях
	38595,6
	108,8
	116,5

	    лесоводство и лесозаготовки 
	32540,2
	135,7
	98,2

	Обрабатывающие производства
	33282,5
	108,4
	100,5

	      из них:
    производство пищевых продуктов
	35054,9
	107,4
	105,8

	    обработка древесины и производство изде-
     лий из дерева и пробки, кроме мебели, про-
     изводство изделий из соломки и материалов
     для плетения
	24629,4
	111,0
	74,3

	Обеспечение электрической энергией, газом
  и паром; кондиционирование воздуха
	22910,2
	102,9
	69,2

	Строительство
	35680,6
	86,8
	107,7

	Торговля оптовая и розничная; ремонт ав-
  тотранспортных средств и мотоциклов
	22541,9
	95,1
	68,0

	    торговля розничная, кроме торговли авто-
     транспортными средствами и мотоциклами
	22541,9
	95,1
	68,0

	Транспортировка и хранение
	37027,4
	95,5
	111,8

	          из них:

    деятельность почтовой связи и курьерская 
     деятельность
	-
	-
	-

	Деятельность гостиниц и предприятий
  общественного питания
	27944,4
	110,7
	84,4

	Образование
	23669,2
	103,4
	71,4

	Деятельность в области здравоохранения 
  и социальных услуг
	17644,8
	115,4
	53,3

	Деятельность в области культуры, 
  спорта, организации досуга и развлечений
	28740,0
	103,0
	86,8


____________________________________________
1) Информация в разделе представлена с учетом осуществляющих деятельность на территории муниципального образования территориально-обособленных подразделений (филиалов, участков и т.д.), головная организация которых имеет иное место нахождения.

2) В таблицах раздела данные сформированы в структуре текущего периода.
IV. ЗАНЯТОСТЬ (без субъектов малого предпринимательства)
1. Численность работников организаций 1), 2)
В общей численности занятого в экономике населения в сентябре 2020г. 957 человек составляли штатные работники (без учета совместителей) организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек. На условиях совместительства и по договорам гражданско-правового характера для работы в этих организациях привлекались 33 человека (в эквиваленте полной занятости). Работниками списочного состава, совместителями и лицами, выполнявшими работы по договорам гражданско-правового характера, в организациях в сентябре 2020г. было замещено 990 рабочих мест.

Динамика среднесписочной численности работников

	
	Среднесписочная численность работников 
(без внешних совместителей)
	Удельный вес в 
среднесписочной численности 
работающих 
по области, в %

	
	человек
	в % к
	

	
	
	соответствующему
периоду
предыдущего года
	предыдущему
периоду
	

	2019г.

	  январь
	989
	104,5
	102,3
	0,8

	  февраль
	982
	104,1
	99,4
	0,8

	  март
	981
	104,8
	99,8
	0,8

	I квартал3)
	984
	104,5
	
	0,8

	  апрель
	983
	100,5
	100,2
	0,8

	  май
	941
	98,0
	95,7
	0,7

	  июнь
	932
	97,4
	99,1
	0,7

	I полугодие3) 
	968
	101,5
	
	0,8

	  июль
	936
	97,7
	100,4
	0,7

	  август
	930
	97,3
	99,3
	0,7

	  сентябрь
	949
	100,3
	102,1
	0,8

	Январь-сентябрь3)
	958
	100,5
	
	0,8

	  октябрь
	962
	99,2
	101,4
	0,8

	  ноябрь 
	962
	98,9
	99,9
	0,8

	  декабрь
	952
	98,5
	99,0
	0,8

	Год3)
	958
	100,1
	
	0,8

	2020г.

	  январь
	987
	97,0
	100,8
	0,8

	  февраль
	982
	97,1
	99,5
	0,8

	  март
	986
	97,6
	100,4
	0,8

	I квартал3)
	985
	97,3
	
	0,8

	  апрель
	989
	97,7
	100,3
	0,8

	  май
	938
	96,7
	94,8
	0,7

	  июнь
	950
	98,9
	101,2
	0,8

	I полугодие3) 
	972
	97,5
	 
	0,8

	  июль
	954
	98,9
	100,4
	0,8

	  август
	939
	98,0
	98,4
	0,8

	  сентябрь
	957
	97,9
	101,9
	0,8

	Январь-сентябрь3)
	965
	97,8
	 
	0,8


Число замещенных рабочих мест в организациях по 

видам экономической деятельности в сентябре 2020г.
	Виды деятельности
	Всего замещенных рабочих мест 

(работников), 

человек
	в том числе работников списочного

состава (без внешних
совместителей)
	Число замещенных рабочих мест 

в сентябре 2020г.,

в % (разах) к

 сентябрю 2019г.

	Всего
	990
	957
	97,5

	    в том числе по видам экономической 

     деятельности:
Сельское, лесное хозяйство, охота, 
  рыболовство и рыбоводство
	492
	486
	96,4

	    растениеводство и животноводство, охота и 
     предоставление соответствующих услуг 
     в этих областях
	492
	486
	96,4

	Обрабатывающие производства
	85
	79
	97,0

	      из них:
    производство пищевых продуктов
	74
	68
	101,9

	    обработка древесины и производство изде-
     лий из дерева и пробки, кроме мебели, про-
     изводство изделий из соломки и материалов
     для плетения
	11
	11
	73,3

	Обеспечение электрической энергией, газом
  и паром; кондиционирование воздуха
	22
	18
	89,4

	Строительство
	0,1
	0,1
	20,0

	Торговля оптовая и розничная; ремонт ав-
  тотранспортных средств и мотоциклов
	38
	38
	108,6

	    торговля розничная, кроме торговли авто-
     транспортными средствами и мотоциклами
	38
	38
	108,6

	Транспортировка и хранение
	46
	46
	102,2

	          из них:

    деятельность почтовой связи и курьерская 
     деятельность
	-
	-
	-

	Деятельность гостиниц и предприятий
  общественного питания
	3
	3
	120,0

	Образование
	232
	222
	97,7

	Деятельность в области здравоохранения 
  и социальных услуг
	18
	18
	100,0

	Деятельность в области культуры, 
  спорта, организации досуга и развлечений
	53
	47
	99,4


_________________________________________

1) Информация в разделе представлена с учетом осуществляющих деятельность на территории муниципального образования территориально-обособленных подразделений (филиалов, участков и т.д.), головная организация которых имеет иное место нахождения.

2) В таблицах раздела данные сформированы в структуре текущего периода.
3) За I квартал, полугодие, 9 месяцев и год учитывается уточнение организациями ранее представленных данных.

2. движение работников и Неполная занятость

Движение работников 
Ежеквартальному обследованию по показателям, характеризующим неполную занятость и движение работников, подлежат организации (без субъектов малого предпринимательства), со средней численностью работников, превышающей 15 человек, всех видов экономической деятельности.

В III квартале 2020г. в организации принято на работу 100 человек, из них 4 человека, или 0,4% от списочной численности, - на вновь введенные рабочие места. Выбыло по различным причинам 53 человека, из них 43 человека, или 81,1% от числа выбывших, уволились по собственному желанию.
Динамика движения численности работников организаций
	
	Человек
	В % к списочной численности работников

	
	принято
	в том числе 
на вновь
введенные 
рабочие 
места
	выбыло
	из них
	

	
	
	
	
	в связи с
высвобожде-
нием
	по соб-
ственному 
желанию
	принято
	выбыло

	2019г.

	I квартал
	36
	-
	39
	-
	32
	3,5
	3,8

	II квартал
	46
	3
	111
	16
	36
	4,8
	11,6

	III квартал
	108
	1
	72
	-
	59
	10,9
	7,3

	IV квартал
	39
	1
	42
	-
	33
	3,9
	4,2

	Год1)
	229
	5
	264
	16
	160
	23,1
	26,6

	2020г.

	I квартал
	35
	-
	34
	-
	26
	3,4
	3,3

	II квартал
	44
	2
	95
	-
	45
	4,5
	9,8

	III квартал
	100
	4
	53
	-
	43
	9,8
	5,2


_________________________________________

1) Данные за год приведены с учетом уточнения данных отчитывающимися организациями.

В III квартале 2020г. прием кадров был в 1,9 раза больше, чем выбытие.

Движение численности работников и наличие вакансий в организациях 

по видам экономической деятельности в III квартале 2020г.

	
	В % к списочной численности
	Наличие

 вакантных 

рабочих мест 

в % к 

списочной 

численности

	
	принято
	выбыло
	из них в связи

с высвобожде-нием
	

	Всего
	9,8
	5,2
	-
	1,1

	    в том числе организации с основным видом

     деятельности:
Сельское, лесное хозяйство, охота, 
  рыболовство и рыбоводство
	6,1
	6,1
	-
	0,6

	    растениеводство и животноводство, охота и 
     предоставление соответствующих услуг 
     в этих областях
	6,1
	6,1
	-
	0,6

	Обеспечение электрической энергией, газом

  и паром; кондиционирование воздуха
	50,0
	-
	-
	-

	Транспортировка и хранение
	-
	4,3
	-
	4,3

	          из них:

    деятельность почтовой связи и курьерская 
     деятельность
	-
	-
	-
	-

	Образование
	17,6
	3,5
	-
	-

	Деятельность в области здравоохранения 
  и социальных услуг
	11,1
	5,6
	-
	27,8

	Деятельность в области культуры, 
  спорта, организации досуга и развлечений
	8,2
	4,9
	-
	-


Неполная занятость 

Динамика численности работников, работавших в режиме неполного рабочего времени

	человек

	
	Численность работников
списочного состава, работавших 
неполное рабочее время
	Численность работников списочного состава, 

находившихся в простое

 по вине работодателя и по причинам, независящим

 от работодателя

 и работника
	Численность работников
списочного состава,

 которым были 

предоставлены
отпуска без сохранения 

заработной платы по 

заявлению работника

	
	по инициативе
админист-
рации
	по соглашению 

между работником и работодателем
	
	

	2019г.

	I квартал
	-
	1
	-
	8

	II квартал
	-
	1
	-
	10

	III квартал
	-
	1
	-
	1

	IV квартал
	-
	6
	-
	11

	Год1)
	-
	2
	-
	8

	2020г.

	I квартал
	-
	3
	1
	6

	II квартал
	-
	1
	-
	8

	III квартал
	-
	3
	-
	10


_________________________________________

1) В среднем за год с учетом уточнения данных отчитывающимися организациями.
Численность работников, работавших в режиме неполного рабочего времени в III квартале 2020г.,
по основным видам экономической деятельности (без субъектов малого предпринимательства)

	
	В % к списочной численности работников

	
	численность работников списочного 

состава, 

работавших

неполное

 рабочее

 время по 

инициативе администра-

ции
	численность работников списочного

 состава, 

работавших неполное рабочее время по соглашению между

 работником и работодателем
	численность

 работников

 списочного состава, находившихся в 

простое по вине работодателя 

и по причинам, 

не зависящим

 от работодателя и 

работника
	численность работников списочного

 состава, 

которым были предоставлены отпуска 

без сохранения заработной платы по 

заявлению 

работника

	Всего
	-
	0,3
	-
	1,0

	    в том числе организации с основным 

     видом деятельности:
Сельское, лесное хозяйство, охота, 
  рыболовство и рыбоводство
	-
	0,2
	-
	1,6

	    растениеводство и животноводство, охота и 
     предоставление соответствующих услуг 
     в этих областях
	-
	0,2
	-
	1,6

	Транспортировка и хранение
	-
	4,3
	-
	-

	          из них:

    деятельность почтовой связи и курьерская 
     деятельность
	-
	-
	-
	-


V. ДЕМОГРАФИЯ

По оценке, численность постоянного населения Галичского района на 1 октября 2020г. составила 6855 человек и с начала года снизилась на 135 человек, или на 1,9% (в январе-сентябре 2019г. – на 126 человек, или на 1,8%).

Сокращение численности населения обусловлено естественной и миграционной убылью населения. Естественная убыль населения в январе-сентябре 2020г. сократилась по сравнению с январем-сентябрем 2019г. на 30 человек (на 38,0%) в связи со снижением числа умерших на 30 человек (на 26,3%).

Показатели естественного движения населения Галичского района1)
	
	Январь-сентябрь

	
	человек
	2020г. к 2019г.
	на 1000 человек населения

	
	2020г.
	2019г.
	прирост(+),
снижение(-),
человек
	в % (разах)
	2020г.
	2019г.

	Родившихся
	35
	35
	-
	100,0
	6,7
	6,6

	Умерших
	84
	114
	-30
	73,7
	16,1
	21,5

	   в том числе детей в 
    возрасте до 1 года
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Естественный  прирост (+), убыль (-)
	-49
	-79
	х
	62,0
	-9,4
	-14,9

	Браков, ед.
	21
	17
	+4
	123,5
	4,0
	3,2

	Разводов, ед.
	15
	22
	-7
	68,2
	2,9
	4,1


-------------------------------------------------------------------------------
1) Показатели приведены по оперативной отчетности. Сведения  получены из Единого государственного реестра записей актов гражданского состояния  (ЕГР ЗАГС).  

Число умерших превысило число родившихся в 2,4 раза (по области – в 1,7 раза).

Общие итоги миграции по Галичскому району 

человек
	
	Январь-сентябрь 
2020г.
	Справочно: 

январь-сентябрь 
2019г. 

	   Прибывшие  
	243
	316

	   Выбывшие 
	329
	363

	   Миграционный прирост (+),  убыль (-) 
	-86
	-47


В январе-сентябре 2020г. по сравнению с соответствующим периодом 2019г. миграционная убыль населения увеличилась на 39 человек (в 1,8 раза), что связано со снижением числа прибывших на 73 человека (на 23,1%).

Руководитель Костромастата 






И.П. Половникова
Методологические пояснения

Инвестиции в основной капитал
Инвестиции в основной капитал – совокупность затрат, направленных на создание и воспроизводство основных фондов (новое строительство, расширение, а также реконструкция и модернизация объектов, которые приводят к увеличению первоначальной стоимости объектов и относятся на добавочный капитал организации, приобретение машин, оборудования, транспортных средств, на формирование основного стада, многолетние насаждения и т.д.).

Затраты на приобретение основных средств, бывших в употреблении у других организаций, и объектов незавершенного строительства в объеме инвестиций в основной капитал не учитываются. 

Инвестиции в основной капитал учитываются без налога на добавленную стоимость. 
Заработная плата

Среднемесячная номинальная заработная плата исчисляется делением фонда начисленной заработной платы работников на среднесписочную численность работников и на количество месяцев в периоде.

В фонд заработной платы включаются начисленные суммы в денежной и неденежной формах за отработанное и неотработанное время, доплаты и надбавки, премии и единовременные поощрения, компенсационные выплаты, связанные с режимом работы и условиями труда, а также оплата питания и проживания, имеющая систематический характер.

Занятость
Число замещенных рабочих мест в организациях определяется как суммарное количество среднесписочной численности работников, средней численности внешних совместителей и средней численности работников, выполнявших работы по договорам гражданско-правового характера. При суммировании числа рабочих мест по организациям каждый работник учитывается по числу замещаемых им рабочих мест (без учета внутреннего совместительства).
Демография
Сведения о рождениях и смертях до октября 2018 основаны на статистической разработке данных по формам федерального статистического наблюдения №1-РОД «Сведения о родившихся» и №1-У «Сведения об умерших», предоставляемых органами записи актов гражданского состояния. В число родившихся включены только родившиеся живыми. Начиная с данных за октябрь 2018 года, сведения выгружены из Единого государственного реестра записей актов гражданского состояния (ЕГР ЗАГС).

Общие коэффициенты рождаемости и смертности – отношение соответственно числа родившихся живыми и числа умерших в течение календарного года к среднегодовой численности населения, исчисляются в промилле (на 1000 человек населения).

Коэффициент естественного прироста – разность общих коэффициентов рождаемости и смертности.

Данные о миграции получены в результате разработки поступающих от Управления по вопросам миграции УМВД России по Костромской области первичных документов статистического учета прибытия и убытия, которые составляются при регистрации и снятии с регистрационного учета населения по месту жительства; в статистический учет долгосрочной миграции населения включены также лица, зарегистрированные по месту пребывания на срок 9 месяцев и более, и лица, снятые с регистрационного учета по месту пребывания в связи с окончанием срока пребывания. Снятие с регистрационного учета осуществляется автоматически в процессе электронной обработки данных о миграции населения при перемещениях в пределах Российской Федерации, а также по истечении срока пребывания у мигрантов независимо от места прежнего жительства. 

Миграционный прирост рассчитывается как разность чисел прибывших и выбывших.
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА в январе-сентябре 2020 года
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